
СОГЛАШЕНИЕ 
о сотрудничестве по реализации мероприятий по поддержке  

муниципальных образований и общеобразовательных организаций со 
стабильно низкими образовательными результатами 

 в Новопокровском районе 
 

пос.Незамаевский                                                 «___»____________2020 года 
 

1. Общие положения 
 
             Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 5 имени И.А.Костенко станицы Калниболотской 
муниципального образования Новопокровский район, именуемое в дальнейшем 
«Сторона 1», в лице директора Н.Н.Симоненко, действующего на основании 
Положения, с одной стороны и муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение средняя общеобразовательная школа №15 имени П.Ф.Сероштана  
поселка Незамаевского муниципального образования Новопокровский район, 
именуемый в дальнейшем «Сторона 2», в лице директора М.А.Христофорова, 
действующего на основании Устава, с другой стороны, вместе именуемые 
«Стороны», принимая во внимание взаимную заинтересованность в расширении и 
углублении сотрудничества в сфере повышения качества образования в районе, 
преимущества объединения и координации усилий, действуя в соответствии с 
предоставленными полномочиями, заключили настоящее Соглашение о 
нижеследующем: 
 

2. Предмет соглашения 
 

               Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество по 
реализации мероприятий по поддержке общеобразовательных организаций  
(далее - ОО) со стабильно низкими образовательными результатами в 
Новопокровском районе. 
 

3. Основные направления деятельности сторон 
 
 Для достижения целей настоящего Соглашения Стороны:  
           планируют и координируют совместные мероприятия, создают рабочие 
группы для их подготовки и проведения, обеспечивают организационное и 
информационное сопровождение реализации мероприятий на основе краевого 
плана мероприятий по поддержке МО и ОО со стабильно низкими 
образовательными результатами в Краснодарском крае на 2020-2022 учебные 
годы (утвержден приказом Министерства образования, науки и молодежной 
политики Краснодарского края от 26 сентября 2016 года № 4537); 
           осуществляют в установленном порядке информационный обмен по 
вопросам, входящим в их компетенцию, обеспечивают распространение 
информации о совместных мероприятиях или мероприятиях, проводимых другой 
Стороной; 



            осуществляют взаимные консультации по вопросам, входящим в 
компетенцию каждой из Сторон, совместно вырабатывают и реализуют 
предложения по совершенствованию взаимодействия Сторон. 
 

4. Права и обязательства сторон 
 4.1. Обязательства Стороны 1: 

            проведение муниципальных совещаний, практических конференций, 
семинаров, вебинаров по вопросам повышения качества деятельности ОО; 
            проведение анализа деятельности ОО по повышению качества общего 
образования; 
разработка методических материалов для работы по повышению качества 
образования в ОО; 
           разработка и утверждение показателей и критериев эффективности 
деятельности ОО, подтверждающих наличие динамики развития; 
           подготовка предложений по улучшению качества деятельности ОО; 
создание региональной стажировочной площадки по продвижению лучших 
педагогических практик преподавания учебных предметов, в частности 
математики; 
           поддержка программ образовательного обмена для учителей, проектов 
межшкольного партнёрства; 
           обучение учителей методам использования инструментов оценивания, 
ориентированным на выявление индивидуального прогресса обучающихся, и 
использование данных оценки для улучшения преподавания в учебном процессе и 
способам их оценивания; 
           контроль выполнения разработанных ОО планов мероприятий по 
улучшению качества их деятельности. 
 

4.2. Обязательства Стороны 2: 
           организация деятельности рабочих групп по поддержке ОО;  
          формирование перечня ОО со стабильно низкими образовательными      
результатами (устойчиво неуспешных, с нестабильной динамикой);  
         проведение анализа деятельности ОО по повышению качества общего 
образования; 
          проведение самоанализа ОО с использованием модели оценки результатов 
работы школы на основе результатов оценочных процедур; 
          разработка годовых и квартальных планов мероприятий по работе с учетом 
результатов анализа деятельности ОО на основании результатов всероссийских 
проверочных работ (ВПР), краевых диагностических работ (КДР), национальных 
исследований качества образования (НИКО); 
           организация индивидуальной и коллективной работы в ОО по повышению 
качества образования, изменению комфортности психического и 
психологического состояния обучающихся; 
            организация родительского просвещения по проблемам повышения 
качества образования; 
            распространение успешных практик внеурочной деятельности, 
направленных на развитие мотивации к изучению математики и русского языка; 
           проведение диагностики с использованием федеральных измерительных 
материалов на всех уровнях обучения; 



           организация и проведение мониторинга реализации мероприятий по 
поддержке ОО со стабильно низкими образовательными результатами; 
          мониторинг выполнения плана мероприятий по разработке эффективных 
форм поддержки ОО; 
           контроль выполнения разработанных ОО планов мероприятий по 
улучшению качества их деятельности. 
 

5. Заключительные положения 
         5.1.Настоящее Соглашение заключается на период 2020-2022 учебных  годов 
и действует до исполнения Сторонами своих обязательств. 
         5.2.Изменения и дополнения к Соглашению вносятся в письменном виде в 
установленном порядке с согласия двух Сторон. 
         5.3.Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии 
Сторон. 
         5.4.Каждая Сторона принимает все необходимые меры для обеспечения 
оперативного и полного выполнения обязательств в рамках настоящего 
Соглашения. 
         5.5.Во исполнение настоящего Соглашения каждая из Сторон назначает 
ответственных лиц за исполнением обязанностей по реализации Соглашения и 
координации действий Сторон в рамках настоящего Соглашения. Стороны 
сообщают друг другу сведения об указанных ответственных лицах в течение 5 
календарных дней с момента их назначения. 
         5.6.Все споры и разногласия, возникающие в связи с настоящим 
Соглашением, подлежат разрешению путем переговоров. 
         5.7.Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим Соглашением, 
Стороны руководствуются действующим законодательством Российской 
Федерации. 
         5.8.Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу, один экземпляр - Стороне 1, один - Стороне 2. 
 

6. Юридические адреса сторон 
 

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа №15 
имени П.Ф.Сероштана 
поселка Незамаевского 
муниципального образования 
Новопокровский район 
адрес: пос.Незамаевский, ул.Гагарина, 1 а 
тел. 8(86149)39-6-42 
 
 Директор МБОУ СОШ №15 
________________ М.А.Христофоров 
М.П. 
 

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа 
№ 5 имени И.А.Костенко станицы 
Калниболотской муниципального 
образования Новопокровский район   
адрес: станица Калниболотская,  
улица Красная, 42 
тел: 8 (86149) 34-2-99 
 
Директор МБОУ СОШ №5 
________________Н.Н.Симоненко  
М.П. 
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